SEROPREVI - INSTITUTO DE PREV DOS SERV MUN DE SEROPEDICA-RJ

ATHUS

/!. PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA

\. INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI

.f"”““? Rua Albino Gomes da Silva 06, Ed. Guimaraes, 4° andar, Fazenda Caxias, Seropédica-RJ. CEP: 23.895-215
g )

-. seroprevi.rj.gov.br contato@seroprevi.rji.gov.br (21) 2682-0075 CNPJ: 08.881.803/0001-04

EDITAL
SEROPEDICA/RJ, 12 de novembro de 2023.
12 CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO
O DIRETOR-PRESIDENTE do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
SEROPEDICA - SEROPREVI, Estado do Rio de Janeiro, no uso de suas atribuicées conferidas pelo art. 35
da Lei Municipal n® 786 de 2022,
Considerando o Edital do Concurso Publico n® 01 de 2023;

Considerando a Portaria n? de 2023 que homologou o resultado final do Concurso Publico;

Considerando o Quadro de Permanente de Provimento Efetivo na forma do art. 61 da Lei Municipal n? 786 de
2022;

Considerando a necessidade da Autarquia e sua disponibilidade financeira e orgamentaria;
RESOLVE:

CONVOCAR os candidatos relacionados no anexo tnico para SUBMISSAO A COMISSAO DE AFERIGCAO
DE VERACIDADE, ENTREGA DA DOCUMENTACAO e REALIZACAO DA PERICIA MEDICA OFICIAL nos
termos deste Edital.

1 DA COMISSAO DE AFERICAO DE VERACIDADE

1.1 O candidato negro sera submetido a entrevista com a Comissdao de Afericdo de Veracidade para
avaliacao da autodeclarac¢édo preenchida no momento da inscri¢éo.

1.2 A entrevista ocorrera no dia 27/11/2023 as 10h, na Sede do Instituto localizada a Rua Albino Gomes da
Silva 06, Edificio Guimaraes, 4° andar, Fazenda Caxias, Seropédica - RJ.

1.3 A tolerancia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado das vagas destinadas a negros o
candidato que néo se apresentar até as 10:30h.

1.4 A Comissao emitira parecer considerando os critérios de heteroidentificagdo do candidato e, em caso de
davida, de seus ascendentes negros de primeiro grau, podendo solicitar ao candidato a apresentacdo, em
até 48 horas, de documentos complementares, a titulo de diligéncia para esclarecimento.

1.5 Em caso de Parecer Favoravel da Comissao, o candidato devera ser encaminhado para a Entrega da
Documentagao conforme item 2.

1.6 Em caso de Parecer Contrario da Comissao, o candidato tomara ciéncia do mesmo, podendo, em até 48
horas, apresentar recurso e provas que corroborem com sua fundamentacao.

1.7 A Comissdo analisarda o recurso do candidato imediatamente apds o seu recebimento, e em caso de
acolhimento do recurso, o Parecer sera alterado e o0 candidato encaminhado para a Entrega da
Documentacdo conforme item 2.

1.8 Caso a Comissao rejeite 0 recurso, ou o candidato ndo apresente recurso, o candidato deixara de
concorrer nas vagas destinadas a candidatos negros, concorrendo apenas nas vagas de ampla concorréncia,
e o Instituto convocara o candidato seguinte.

2. DA ENTREGA DA DOCUMENTACAO

2.1 A entrega da documentagéo ocorrerd no dia 29/11/2023 as 10h, na Sede do Instituto localizada a Rua
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2.2 A tolerancia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado o candidato que nao se apresentar até
as 10:30h.

2.3 O candidato devera comparecer presencialmente e apresentar os seguintes documentos originais ou
cOpias autenticadas em Cartorio:

a) RG;

b) CPF;

c) Titulo de eleitor;

d) Comprovante de residéncia;

e) Carteira de Trabalho;

f) PIS - caso possua;

g) Certificado Militar - para homens;

h) Diploma ou Certificado que comprove a escolaridade minima do cargo a qual concorre;

i) Inscricdo no 6rgao de classe com comprovante de regularidade - para os cargos de Analista Juridico e
Analista de Controle Interno;

j) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal;

k) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Estadual;

I) Certiddao de Quitacao Eleitoral emitida pelo TSE - Tribunal Superior Eleitoral;

m) Certidao de Nascimento de filhos menores de 21 anos, caso possua;

n) Caderneta de Vacinacgéao de filhos menores de 5 anos, caso possua;

0) Declaracao de Imposto de Renda do ano vigente, para os declarantes;

p) Carteira Nacional de Habilitagdo categoria B - para o cargo de Motorista; e

q) Laudo Médico atestando a deficiéncia com no maximo 6 meses de expedicdo, para o candidato deficiente,
acrescido de Exame Audiométrico se a deficiéncia for auditiva, e/ou Laudo de acuidade com e sem correcao,
se a deficiéncia for visual.

2.3.1 O candidato que deixar de apresentar um dos documentos acima, em caso de impossibilidade de
acesso a ele no momento da entrega, sera automaticamente desclassificado.

2.4 Apos analise da documentagao, em caso de regularidade, o candidato devera:

a) Preencher Declaracao de Nao Acumulo de Cargos Publicos;

b) Preencher Declaragao de Bens;

c) Preencher o Formulario de Dependentes;

d) Preencher a Autodeclaracado ou nao de Deficiéncia Permanente;

e) Se submeter a captura da fotografia para registro no Sistema Previdenciario e de Folha de Pagamento; e
f) Preencher Termo de Ciéncia do Tratamento dos Dados Pessoais na forma da Lei Geral de Protegédo de
Dados Pessoais.

2.4.1 O candidato que se recusar a preencher um dos documentos acima ou se submeter a captura da
fotografia serd automaticamente desclassificado.

2.5 Apos o preenchimento da documentacao e a captura da fotografia, em caso de regularidade, o candidato
sera encaminhado para a Realizacdo da Pericia Médica Oficial.

3 DA REALIZACAO DA PERICIA MEDICA OFICIAL

3.1 A Pericia Médica Oficial ocorrera no dia 14/12/2023 as 13h, na Sede da Secretaria Municipal de Saude de
Seropédica, localizada na RJ-099, n® 971, Piranema, Seropédica - RJ.

3.2 A tolerancia de atraso sera de 30 minutos, estando desclassificado o candidato que ndo se apresentar até
as 13:30h.

3.3 O candidato devera comparecer presencialmente munido de documento oficial com foto e apresentar os
seguintes exames médicos:
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a) Hemograma Completo;

b) Ureia;

c) Creatinina;

d) Grupo Sanguineo;

e) Glicose;

f) EAS (urina);

g) Eletrocardiograma com laudo cardiol4gico;

h) Raio-X do térax com Laudo (PA e Perfil);

i) Laudo Psiquiatrico, emitido por psiquiatra com RQE;

j) Laudo oftalmolégico, para o cargo de motorista;

k) Laudo Médico atestando a deficiéncia com no maximo 6 meses de expedicado, para o candidato deficiente,
acrescido de Exame Audiométrico se a deficiéncia for auditiva, e/ou Laudo de acuidade com e sem correcao,
se a deficiéncia for visual.

seroprevi.rj.gov.br contato@seroprevi.ri.gov.br

3.4 Os exames médicos sao de inteira responsabilidade do candidato e deverao ser providenciados as suas
expensas.

3.5 O candidato que deixar de apresentar um dos exames médicos acima, sera automaticamente
desclassificado.

4. E de inteira responsabilidade do candidato observar e cumprir fielmente as disposicées deste edital.
5. Os casos omissos serao resolvidos pelo Gabinete do Diretor-Presidente.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

ANEXO UNICO

CARGO: Auxiliar Administrativo - Ampla Concorréncia

POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
19 0002089 | Celso Marques de Oliveira Junior 18/09/1975 187,00
2° 0001120 | Wellerson Luis Xavier Silva 25/06/1997 186,50
3¢ 0002806 | Carlos Renato de Ataide 04/10/1979 185,00

CARGO: Auxiliar Administrativo - Candidato Negro

POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA

o Wellerson Luis Xavier Silva - CONVOCADO NA AMPLA

1 0001120 CONCORRENCIA 25/06/1997 | 186,50
2° 0002046 | Marina Pereira dos Anjos 04/06/1988 181,00
3¢ 0000236 | Marcos Vinicius Cpriano de Oliveira 29/01/1988 | 173,00

CARGO: Auxiliar Administrativo - Candidato com Deficiéncia

POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
19 0002883 | Brendha Mirella Silva Diniz Figueiredo 25/11/1996 161,00

CARGO: Motorista - Ampla Concorréncia

POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
12 0001201 | Gemison da Silva Peganha 01/07/1996 93,00

CARGO: Zelador - Ampla Concorréncia

[POSIGAO[INSCRICAQ]

NOME

[NASCIMENTO| NOTA |
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10 0000143 | Matheus Cruz Yakoumakis 04/02/1997 66,00
CARGO: Auxiliar de Servigos Gerais - Ampla Concorréncia
POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
12 0002114 | Lucas Wilson Novaes Morgado 09/03/1998 69,00
CARGO: Analista Juridico - Ampla Concorréncia
POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
19 0002576 | Sergio Luiz da Conceicao Assis 14/01/1997 | 164,00
CARGO: Analista de Controle Interno - Ampla Concorréncia
POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
1° 0001895 | Luis Felipe de Freitas Leite 22/03/1994 | 169,50
CARGO: Analista de Sistemas - Ampla Concorréncia
POSICAO|INSCRICAO NOME NASCIMENTO| NOTA
1° 0000108 | Thayna Pinto Fagundes 19/05/1997 170,00
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